Информация по учебной дисциплине 1 курса
	Название учебной дисциплины
	Социальный менеджмент и образование
(модуль «Технология образовательного менеджмента»)

	Код и название специальности
	7-06-0114-02 «Образовательный менеджмент»

	Курс изучения дисциплины
	1

	Семестр изучения специальности
	1, 2

	Количество часов (всего/аудиторных)
	114/10

	Трудоемкость в зачетных единицах
	3

	Пререквизиты
	Основы образовательного менеджмента, Управление экспериментальными и инновационными проектами в учреждении образования, Современные концепции менеджмента.

	Краткое содержание учебной дисциплины
	[bookmark: _GoBack]Социальный менеджмент как наука и практика управления. Нормативно-правовое обеспечение управления образованием в Республике Беларусь. Информационно-аналитические технологии в управлении образовательной организацией.  Управление человеческими ресурсами в учреждении образования.  Управление взаимодействием с социальной средой.  Стратегический менеджмент и управление проектами в образовании. 

	Результаты обучения (знать, уметь, иметь навык)
	Результаты обучения:
знать:
· теоретические и методологические основы социального менеджмента;
· систему законодательных и нормативных правовых актов, регулирующих деятельность в сфере образования в РБ (Кодекс 
об образовании, указы, постановления);
· специфику управления социальными системами и организациями 
в сфере образования;
· современные информационно-аналитические технологии и методы сбора, обработки и анализа данных для управления образовательной организацией;
· основы управления человеческими ресурсами, социально-психологические аспекты управления педагогическим коллективом;
уметь:
· анализировать и применять на практике акты законодательства 
в области образования;
· использовать информационно-аналитические системы для мониторинга и оценки качества образовательного процесса;
· разрабатывать стратегические и оперативные планы развития учреждения образования;
· организовывать эффективное взаимодействие с участниками образовательного процесса и внешними стейкхолдерами;
· разрешать конфликтные ситуации и управлять коммуникациями 
в образовательной среде;
владеть:
· навыками правового анализа документов, регламентирующих деятельность учреждения образования;
· методами сбора и анализа статистической и качественной информации о деятельности организации;
· технологиями принятия и реализации управленческих решений 
в социально-образовательной сфере;
· компетенциями по проектированию программ развития учреждения образования.

	Формирование компетенции
	Осуществлять управление учреждением образования с учетом актов законодательства, регламентирующих деятельность и отношения в сфере образования, а также на основе эффективного использования информационно-аналитических технологий.

	Форма промежуточной аттестации
	Зачет -  2 семестр



Преподаватель		__________________		______________

Зав. кафедрой		__________________		______________
